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1. Uvod

Va ené damy, va eni panové.

Za atek roku 2014 se za al pro Nemocnici atec, 0.p.s. vyvijet naprosto sta ndardnim zp sobem,
tj. diskusi se zdravotnimi poji§ ovnami o vykladu Uhradové vyhlasky a vySi p edb nych Ghrad za
zdravotni sluby. Sv tSinou zdravotnich pojiS oven doslo ke smirnému eSeni a tim i k uzav eni
cenovych dodatk na rok 2014. Proti p edchozimu roku se podailo udret r stovy trend ve
vykonech a tim také navySeni tr eb za zdravotni slu by o cca 5 mil. K proti p edchozimu roku. Ve
svém d sledku to m lo podstatny vliv na kladny hospodé sky vysledek spole nosti za rok 2014.

Proti p edchozimu roku se stav personélniho zabezpe eni ttm nezm nil. Ve vSech kategoriich
zam stnanc byla migrace zhruba shodna slo skym rokem, tj. okolo 23% z celkového po tu
zam stnanc . Tém ne eSitelnym problémem se za ind stavat nedostupnost kvalifikovanych
léka skych a neléka skych zdravotnickych pracovnik . | p es tyto skute nosti spl uje nemocnice
podminky personalniho zabezpe eni k poskytovani zdravotnich slueb ve vSech regis trovanych
odbornostech.

Za vyrazny usp ch lze pova ovat zahajeni rozsahlé investi ni akce ,Digitalizace zobrazovacich
metod“. Tato investi ni akce byla planovana ve dvou etapach. Prvni etapa nep imé digitalizace
pracovist polikliniky byla zahajena na jae a dokon ena vsrpnu 2014. Druha etapa p imé
digitalizace na pracovisti chirurgie byla zahajena ve IV Q. 2014 a dokon ena v b eznu 2015, v etn
digitalizace pracovist mamografie.

Vedle této investice realizovala spole nost dalSi, finan n mén naro né investice, zejména
p istrojového vybaveni pro vSechna |l kovainel kova odd leni nemocnice.

Zvlastni prostor a pod kovani na tomto mist zasloui innost Dobrovolnické slu by Levandule,
p sobici pi odd leni Nasledné pé e. Jeji p sobeni se stalo neodlu itelnym standardem
oSet ovatelskeé pé e.

LetoSni rok se pro nemocnici vyviji pom rn pizniv . | p es legislativni zm ny, které ukon ily
vyb r regula nich poplatk , je pom r mezi p ijmy a vydaji v rovhovaze a lze vyslovit p edpoklad
udr eni kladného hospodé ského vysledku i v roce 2015.

Z&v rem mi dovolte na tomto mist pod kovat vS8em subjekt m, které v cn i finan n
Nemocnici atec, o.p.s. podpo ily. Zvlastni prostor k pod kovani p islusi M stu atec a jeho
vedeni. Bez jeho v cné, finan ni a investi ni podpory by nemocnice nebyla schopna t chto
vysledk dosahnout.

V Uplném zav ru mi dovolte pod kovat za spolupraci len m Spravni a Dozor i rady Nemocnice
atec, 0.p.s. a vSéem zam stnanc m spole nosti, kte i se na velmi dobrém hospoda ském vysledku
nemochnice podileli.

Ing. estmir Novak
editel



2. Zakladni informace o spole  nosti

Nazev:
Sidlo:

| O:

Pravni forma:

Hlavni innost:

Nemocnice atec, 0.p.s.
Husova 2796, atec 438 01

250 26 259

obecn prosp Snaspole nost

o poskytovani zdravotnich slu eb smyslu z4ak. .372/2011 Sb.
o provozovani lékarny zakladniho typu

Dopl kova innost:

ubytovaci slu by

reklamni innost

O O O OO

Zalo eni spole nosti:

o 2. ijna 1997

Zakladatel:

o M sto atec

Statutarni organ:

o editel spole nosti

Orgéany spole nosti:

o spravni rada
o dozor irada
o editel spole nosti

podnajem nebytovych prostor
koup zboizau elem jeho dalSiho prodeje

poskytovani softwaru



3. Slo eni spole nosti

Statutarni organ — editel spole nosti

Ing. estmir Novak

Spravni rada

o P edseda:

Ing. Petr Smid
o Mistop edseda:

Ing. Ji iVI ek
o lenové:

Jan Pech

Stanislava itnikova
MUDr. Roman Sykora
MUDr. Irena Wilferova

V srpnu 2014 skon ilo t ileté funk ni obdobi MUDr. Iren Wilferové a MUDr. Romanu Sykorovi. Oba
souhlasili s pokra ovanim lenstvi a Zastupitelé M sta atec je jmenovali leny Spravni rady a to
s U innosti od 22.8.2014

Dozor irada
o P edseda:
Ing. Alena HIavkova
o} lenové:

Ing. Jan Novotny, DiS
MUDr. Veronika Skramlikova

MUDr. Ond ej Vit

V z& i 2014 skon ilo t ileté funk ni obdobi MUDr. Veronice Skramlikové. Zastupiteli M sta atec byl
jmenovan novy len Dozor irady MUDr. Ond ej Vitato s U innosti od 12.9.2014.



4. Struktura Nemocnice atec, o.p.s.
V roce 2014 provozovala Nemocnice atec, o.p.s. tat o odd leni:

o L kovadodd Ileni

interna 451 ek,ztoho 41 kaJIP
chirurgie, urologie, ortopedie 401 ek,ztoho 41 kaJIP

d tské a novorozenecké 281 ek, z toho 8 porodnice a 3 IMP
gynekologicko-porodni 281 ek, z toho 8 porodnice

| ka nasledné pé e 501 ek, ztoho 10 socialnich| ek

o Nel kovaodd leni

ARO

o Komplementarni odd leni

RDG + CT (radiodiagnostika)

OKBH + TOC (odd leni klinické biochemie a hematologie, Transfuzni odb rove
centrum)

DZS (dopravni zdravotni slu ba)

o Lékarna zakladniho typu

o Dobrovolnicka slu ba ,Levandule”

o Ambulantni odd leni

Interni ambulance a interni p ijmova ambulance na internim odd leni
chirurgick& p ijmova ambulance na chirurgickém odd leni

chirurgicka vSeobecna ambulance a mamologicka poradna na poliklinice
endoskopick&d ambulance na chirurgickém odd leni

gynekologicka p ijmova ambulance na gyn-por. odd leni

d tska p ijmova ambulance nad tském odd leni

d tska odborna ambulance

d tska neurologicka ambulance

o Ostatni provozy - HTS

adr ba
poliklinika
sklady
kuchyn

t idirna pradla
editelstvi



5. Zprava o innosti Dobrovolnické slu by Levandule za rok 2014

Ji od roku 2010 p sobi v Nemocnici atec, o0.p.s. Dobrovolnick& sluba Levandule. Pro provozovani této
innosti byla ziskana akreditace v oblasti dobrovolnické slu by, kter4 byla ud lena MV R.

Dobrovolnicka slu ba Levandule je kvalitni sou asti oSet ovatelské pé e hlavn na odd leni Nasledné pé e
a D tském odd leni. Dobrovolnik je lov k r zného v ku, vzd lani i zam stnani, od studenta po mladsiho
seniora. Ve svém volném ase dochazi pravideln a svym p sobenim zp ijem uje Ié bu jak malym
pacient m, tak i pacient m seniorského v Kku.

Je velmi pozitivni, e dobrovolnictvi v naSem m st neni neznamou innosti. Lidé se o této slub stéle vice
dozvidaji a nasledn zapojuji do innosti DS Levandule a u osobni G asti nebo zprost edkovan .

Od za éatku roku 2014 se do dobrovolnickych aktivit zapojilo 19 dobrovolnik , kte i dohromady odpracovali
1 059,5 hodiny a vykonali 539 navst v. Zastoupeny byly vSechny v kové kategorie od student Gymnazia,
p es maminku na mate ské dovolené, ktera si u nas cht la ud lat praxi pro nadchazejici pokra ovani ve
vysokoSkolském studiu socialniho zam eni, tak n kolik nezam stnanych, kte i cht li aktivn vyu it as, ne

se enou zam stnani, lidé kte i se naSim klient m u 1éta v nuji p i své praci a chodi za klienty, ji jakoby to
byli ttm jejich vlastni rodinni p islusnici, tak také d chodci, kte i cht ji it kvalitni smyslupiny ivot i

vd chodu acht jisepod litosv j as aenergii.

Co se poda ilo, je zavedeni canisterapie, co je navst va kvalitn vycvi eného psa, ktery je cvi en k tomu,
aby se nebal cizich lidi, nechal se hladit od klient a klidn reagoval i na rychlé a n kdy zbrklé pohyby
malych d ti, psychiatrickych pacient apod. Stidav knadm chodi 4 psi. Ti pejsci jsou od jedné
canisterapeutky, ktera si vdy vezme jiného, aby pa cienti m li zm nu. Canisterapie se velmi zalibila nejen
klient m a pacient m, ale i jejich rodinnym p islusnik m, kte i koordinatorce ne jednou ikali, jak po navst v
psa jejich maminka o ividn pook ala a tak po dlouhé dob vid li v jeji tva i sm v a radost. Po jedné takové
navst v jsme jako dobrovolnicka slu ba, dostali dokonce sp onzorsky dar jako pod kovani za tuto aktivitu.

Vroce 2014 jsme se snaili pro naSe pacienty zprost edkovat n jaky ten kulturni zaitek. Op t jsme
spolupracovali s ateckou ZUS, ktera nam tém  ka dy m sic uspo adala bu maly koncert jejich &k a u

na kytary, flétny, tak také p ichazeli zazpivat z p veckého souboru Camerata, p ichazeli i d ti z krou ku
lidovych tanc , dramatického oboru recitovat a p edvedli kratka hereckd vystoupeni a také ti nejmensi
z mate ského centra Sedmikraska se chodi pod lit o to, co u nacvi ilize zp vu a modernich tanc uskupeni
Free dance.

Na p iSti rok chystame jako novou v ¢ krou ek keramiky, ktery se pro nas uvolila po adat jedna Sikovna pani
lektorka, ktera ud lala poutavou vyzdobu chirurgickému odd leni (keramicky strom) doufame, e i toto
zpest eni p ijde senior m i jinym pacient m vhod.

Radka Hradkova
koordinatorka DS Levandule



6. Zhodnoceni zakladnich ekonomickych a finan nich ukazatel zarok 2014

o 6.1. Rozbor vynos anéklad - grafy



6.1.1 P ijmy za zdravotni pé i

P ijmy od jednotlivych zdravotnich pojis oven za rok 2014

PojiS ovna P ijmy v roce 2014 P ijmy v roce 2014
111 - VZP 79,5% 130 238 922
201 - Vojenska 5,1% 8432 291
205 - eské pr myslova ZP 3,3% 5413 448
207 - Oborova ZP 3,2% 5313601
211-ZP MV R 5,5% 9 024 439
213 - Revirni bratrska ZP 0,1% 119 369
Samoplatci 3,2% 5202 346
211- 7P MV CR: 213 —’Rew'rm’ Samoplatci; 3,2%
5,5% bratrska ZT’; 0,1%
207 - I
205 (‘feskéOborOVé ZP;
pramyslova 3,2%
ZP; 3,3%
201-
Vojensk3;
5,1%

m111-VZP W 201 - Vojenska 205 - Ceska primyslova ZP
| 207 - Oborova ZP m211-ZP MV CR W 213 - Revirni bratrska ZP

m Samoplatci




6.1.2 Vyvoj p ijm za zdravotni pé i

Vyvoj tr eb za zdravotni pé

ivletech 2011 -2014

Nakl. st edisko 2011 2012 2013 2014
Interna v . JIP 26 140 763 25889309 | 25269181 27 277 574
Chirurgie v . JIP 32 740 835 30161541 | 28976616 28 925918
D tské 18 008 602 14999599 | 14 355501 15951 146
Gyn.-por. 15094 276 15633828 | 15661549 15 299 932
Chirurgicka ambul. 1256 707 1149 697 1 338 585 1579 373
ARO 9218 888 8 776 153 8 837 377 8763734
OKB 20 425 438 20742 328 | 25396 759 27733214
RDG 6 774 217 9 607 159 9012 347 11 347 367
Nasledna pé e 17 440 122 17637 416 | 17 421010 19 036 682
Socialni | ka 2 757 487 2 838 488 2 846 142 2909 986
LSPP 899 205 840 638 899 479 942 897
Doprava 3283427 3145730 3385 253 3230 693
35000000
30000000
25000000 m2011
2012
w2013
20000000
m 2014
15000000
10000000
5000000
0
&
&
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6.1.3 Podil jednotlivych nakladovych skupin na celk

ovych nakladech

U et 2012 2013 2014
Spot eba materialu a
50 energif 36 133 37591 41 445
504 Prodané zbo i 20 237 18 001 18 392
51 Slu by 6 916 7 402 8198
52 Osobni naklady 119 862 120 381 120 590
54 Ostatni naklady 2214 1953 2 207
QOdpisy, opravné
55 polo ky,tvorba rezervy 6 049 4917 6 846
Celkem 191 411 190 247 197 678
250000
200 000
® Odpisy, opravné poloZky,tvorba rezervy
150 000 M Ostatni naklady
B Osobni naklady
100 000 Sluzby
B Prodané zboizi
M Spotieba materialu a energii
50 000
0
2012 2013

Pom rné zastoupeni jednotlivych nakladovych skupin v roce 2014

3,46%

\

1,12%

Procenticky podil

M 50 Spotfeba materialua energii
B 504 Prodané zbozi

W 51 Sluzby

M 52 Osobni naklady

M 54 Ostatni naklady

W 55 Odpisy majetku, opravné polozky
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7.1. Rozvaha k 31. 12. 2014
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7.2. Vykaz zisk

a ztrat v plném rozsahu k 31. 12. 2014
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7.3. P ilohak i etni zav rce zarok 2014
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Zpracovala: Ing. Blanka Henrychova
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8. Zprava auditora
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